DAUGAVPILS PILSETAS PASVALDIBA
Daugavpils Iespéju vidusskola

Reg. Nr. 50900039431, Valkas iela 4A, Daugavpils, LV-5417, talr.: 65435028, 65436237, fakss: 65436237
e-pasts: div@daugavpils.edu.lv, majas lapa: www.divsk.lv

Daugavpils Iespéju vidusskolas attistibas plans 2022./2023.-2024./2025.m.g.

1. Izglitibas iestades misija: Musdieniga, konkur&tsp&jiga skola, atbilstosa laika prasibam, izglitojamo vajadzibam, sp&jam un iesp&jam.

2. Izglitibas iestades vizija: Doma un dari! Tas ir cel§ uz iespgjam un izaugsmi.
3. Audzina$anas darba prioritarie uzdevumi izglitibas iestade:

e Kopt skolas vertibas un tikumus, stiprinat pozittvi emocionalo un latvisko vidi.
e Pilnveidot un veicinat savstarpgjo attiecibu kultiiru, atbildigu attieksmi un ricibu ikdienas situacijas, radit iesp&jas skolénu pilsoniskai lidzdalibai.
o Izkopt kulttrizglitibas tradicijas, attistit radoSu pasizpausmi Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku konteksta.

Vértibas izglitibas iestade: CIENA, ATBILDIBA, RADOSUMS.

4. Karjeras izglitibas prioritates:
e Efektiva individuala karjeras atbalsta nodro$inasana izglitojamiem un vecakiem;
e Karjeras izglitibas integréSana macibu satura.
5. Izglitibas iestades stratégiskie mérki un uzdevumi. Attistibas prioritates un planotie sasniedzamie rezultati:

Saisinajumi teksta:

DIV-Daugavpils Iesp&ju vidusskola AS-atgriezeniska saite SP-Skolénu pasparvalde

MK-Metodiska komisija FV-formativa vertésana APU —Atbalsts pozitivai uzvedibai

DPIP-Daugavpils izglitibas parvalde SR-sasniedzamais rezultats APP-Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai
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Rezultativais
raditajs, kas

2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g. liecina par mérka
sasnieg§anu
1. MERKIS: Attistibas prioritates: Attistibas prioritates: Attistibas prioritates: Pedagogu
augsti kvalificéti, 1) Jeégpilna macibu procesa 1) Jegpilna macibu procesa 1) Apstaklu un iesp&ju profesionala

kompetenti un uz
izcilibu orientéti

pedagogi.

Uzdevumi:
1) veikt savstarp&jo
stundu un nodarbibu
veroSanu un rezultatu
izvertésanu, sniedzot
profesionalu un uz
izaugsmi verstu AS;
2) organizg€t un izvertet
pieredzes apmainas
pasakumus MK ietvaros
un skolas limeni par
labas prakses
parnemsanu jégpilnam
macibu procesam,;
3) pieverst pastiprinatu
uzmanibu kompetences
pilnveidosanai
pedagogiem, kuri maca
padzilinatos macibu
kursus;
4) aktualizet pedagogu
materialas stimulésanas
kartibu, lai stiprinatu
skolas pedagogu
profesionalo kapacitati.

nodros§inasana jauna izglitibas
satura ievieSanas konteksta.

nodrosinasana j izglitibas satura
1stenoSanas konteksta.

nodrosinasana pedagogu
profesionalai izaugsmei.

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) tiek izmantota SverlS stundu
veéroSanas informativa sistéma;
2) pedagogi sadarbojas labas
prakses apguve un macibu darba
planosana un organizgsana;

3) tiek veikta pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates
novertesana pec skolas
izstradatajiem kriterijiem.

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:

1) vismaz 2 reizes semestri notika
pieredzes apmainas pasakumi MK
ietvaros par labas prakses
parnemsanas iesp&jam jégpilna
macibu procesa nodros§inasanas
jautajumos;

2) vérotas vismaz 40% pedagogu
macibu stundas un nodarbibas,

un 90% skolotajiem macibu stundu
izklasts ir strukturéts (aktualizacija,
apjegsana, refleksija).

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) tiek izmantota SverlS stundu
veérosanas informativa sist€ma,
skolotaji ir apguvusi un pielieto
miisdienigas metodes macibu
stundas;

2) palielinata savstarp&ja macibu
priekSmetu stundu veroSanas prakse
izglitibas programmu Tsteno$ana;

3) istenojot macibu saturu,
pedagogi mérktiecigi izmanto
Skola2030/ DPIP u.c. seminaros,
vebinaros un konsultacijas guto,
dalas pieredze ar kolegiem.

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:

1) vismaz 2 reizes semestrT notika
pieredzes apmainas pasakumi MK
un skolas ItTmenT par labas prakses
parnemsanas iesp&jam jégpilna
macibu procesa nodrosinasanas
jautajumos;

2) veérotas vismaz 40% pedagogu
macibu stundas un nodarbibas,
90% skolotaju, izklastot mactto
vielu, nostiprinajusi iemanu stundas
noteikt SR un sniegt jegpilnu AS.

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) Tstenojot macibu saturu, pedagogi
mérktiecigi dalas pieredzg par
kvalitativas macibu stundas
aspektiem un karjeras izglitibas
integréSanu macibu satura;

2) stiprinata savstarp&ja macibu
priekSmetu stundu vérosanas prakse
izglitibas programmu Tsteno$ana;

3) apzinatas skolotaju individualas
attistibas vajadzibas profesionalo
kompetencu pilnveidei un realizgta
talakizglitiba.

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:

1) 60% pedagogu ir pilnveidojusi
profesionalo kompetenci, taja skaita
2) notikusi 2 pieredzes apmainas
pasakumi skolas pedagogiem par
kvalitativas macibu stundas
aspektiem;

3) verotas vismaz 40% pedagogu
macibu stundas un nodarbibas, 90%
skolotaju, 1stenojot macibu procesu,
akcent&jusi caurviju prasmes.

kapacitate un
sisteémisks atbalsts
skolotajiem ir
versts uz kvalitativa
izglitibas
piedavajuma
nodrosinasanu.
Akcenteta
pirmsskolas,
vispargjas
pamatizglitibas
programmas ar
augstakiem
sasniedzamajiem
rezultatiem muzika,
STEM jomas
macibu priekSmetu
programmu un
padzilinato kursu
apguve vidusskola.
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Rezultativais
raditajs, kas

2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g. liecina par mérka
sasnieg§anu
2. MERKIS: Attistibas prioritates: Attistibas prioritates: Attistibas prioritates: Skola pieprasita, jo
o o 1) JEégpilna macibu procesa 1) Kompetencu pieejas balstita 1) Kompetencu pieejas balstita kvalitativs un
miisdienigs, kvalitattvs P _ - g . o - 9 _. -
un uz darba tired nodrosinasana jauna izglitibas satura | macibu satura IstenoSana, akcent&jot | macibu satura istenoSana, akcentgjot | daudzveidigs
carba trg ievieSanas konteksta. caurviju prasmes un macisanos izglitojamo labbiitibu, caurviju izglitibas
augsti novertetu s . . . Lo - ; .
2) Skolas vertibu un tikumu kopsana | iedzilinoties. prasmes un maciSanos iedzilinoties. | programmu

prasmju attistiSanu
orientets izglitibas
piedavajums

Uzdevumi:
1)saglabat un pilnveidot
skola pieprasitas
programmas Vvisos
izglitibas posmos;

2) iedzivinat skolas
vertibas-radoSumu,
atbildibu, cienu;

3) ieviest caurviju
prasmes izglitibas
procesa, t.sk. STEM
macibu joma;

4) veidot paplasinato
jauniesu pieredzi,
orientetu uz
pieprasijumu darba
tirgl un starptautisko
sadarbibu.

tradiciju, pozitivas sociali
emocionalas un latviskas vides
stiprinasanai.

2) Skolas labbiitibas un latviskas
vides kopsana.

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) skola 1stenotas programmas ir
pieprasitas, jo ir atbilstoss
izglitojamo skaits un vinu macibu
sasniegumi;

2) skola ir definéta misija, vizija un
vertibas, kuras atklaj redz&umu par
macisanas jégu un nozimi;

3) macibu priekSmetu skolotaji
uznemas atbildibu par audzinasanas
un karjeras jautajumiem;

4) darbu uzsacis jauniesu
paplasinatas pieredzes iesp&ju
centrs.

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:

1) vismaz 60% izglitojamo sasniedz
augstak sasniedzamos rezultatus
miizika pamatskolas posma;

2) vismaz 60% vidusskolas
izglitojamo apgiist STEM jomas
macibu priekSmetus padzilinati;

3) ar skolas viziju, misiju un

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) jaunieSu paplasinatas pieredzes
iesp&ju centra darbiba iesaistitas
visas merkgrupas, t.sk. izglitojamo
vecaki;

2) piederibas sajiitas stiprinasanai
un kopigu ieradumu veidoSanai
izstradata, vizualiz&ta un kopta DIV
veértibu un tikumu sistéma;

3) izglitojamo un vecaku
anketeSanas rezultati ir nemti véra,
aktualizgjot skola 1stenoto
programmu saturu;

4) ieviestas caurviju prasmes un
praktizétas vertibas un ieradumi
ikdienas darba.

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:

1) vismaz 50% 7.-12.kl. izglitojamo
un 10% no vecakiem piedalas
jauniesu paplasinatas pieredzes
centra aktivitates;

2) 100% kl. audzinataju darba plana

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) pedagogi nodrosina izglitojama
sp&jam pielagotas caurviju prasmju
attistiSanu maciSanas un macisanas
procesa;

2) visu mérkgrupu mérktieciga
komunikacija motivgjosas vides un
kvalitativa izglitibas procesa
nodroS§inasanai latvieSu valoda;

3) efektivs un jégpilns skolénu
pasparvaldes darbs, kas ir versts uz
izglitojamo potenciala attistibu un
caurviju praktizéSanu.

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:

1) 90% no verotajam macibu
stundam apliecina, ka ir attistitas
caurviju prasmes, kas saistitas ar
skolas vértibu iedzivinasanu;

2) 95% skolotajiem macibu valoda
atbilst macibu stundu plana
noraditajai;

3) vismaz reizi gada tiek izvertets

piedavajums visos
izglitibas posmos,
saskana ar
izglitojamo
individualajam
vajadzibam,
prasibam sabiedriba
un darba tirgi,
stenota jaunieSu
paplasinata
pieredze.
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2022./2023.m.g.

2023./2024.m.g.

2024./2025.m.g.

Rezultativais
raditajs, kas
liecina par mérka
sasnieg§anu

vertibam, ir iepazinusies 90%
izglitojamo un 100% arpusstundu
pasakumu notiek latviesu valoda,
kas veicina visu mérkgrupu
motivaciju kopt latvisku vidi skola;
4) vismaz 7 tradicionalie
arpusstundu pasakumi balstas uz
izstradato skolas vertibu un tikumu
sistému, kuru organizgsana piedalas
90% SP dalibnieki.

ieklauti DIV vertibu un tikumu
sist€émas kopsSanas pasakumi;

3) vismaz reizi gada tiek izvertets
skolas izglitibas programmu
piedavajums (iesaistitas visas
mérkgrupas; prioritari akcenti-
STEM, Karjeras izglitiba).

skolas izglitibas programmu
piedavajums (iesaistitas visas
merkgrupas; prioritari akcenti-
STEM, jauniesu paplaSinatas
pieredzes veidosana, skolénu
pasparvaldes darba izvertésana).

3. MERKIS:
atbalsts ikviena
izaugsmei

Uzdevumi:
1) organizgt
bérncentrétu izglitibas
procesu, izzinot katra
izglitojama izaugsmes
iesp€jas atbilstosi vina
sp&jam un vajadzibam,
taja skaita piedaloties
starptautiskajos
projektos;
2) nodrosinat atbalstu
izglitojamiem parejai uz
macibam latvieSu
valoda;
3) sniegt atbalstu
talantigajiem
izglitojamiem un Tstenot
atbalstu izglitojamiem
ar maciSanas grutibam,
ar uzvedibas

Attistibas prioritates:

1) Jegpilns macibu process, kas
ir versts uz skolas vertibu un
tikumu kopSanu, pozitivas sociali
emocionalas un latviskas vides
stiprinasanu un skolas tradiciju
saglabasanu un attistiSanu.

Attistibas prioritates:

1) Labbutibas un latviskas vides
stiprinasana, kas ir pamats
ikviena izaugsmei.

Attistibas prioritates:

1) Kultarizglitibas tradiciju
attistiSana, radosas paSizpausmes
vecinasana Latvijas Skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétku
konteksta.

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) izstradata atbalsta sistéma
izglitojamiem ar maciSanas
grutibam;

2) sniegts sist€misks un uz izcilibu
versts atbalsts talantigajiem
izglitojamiem;

3) darbu uzsacis DIV vecaku
izglitoSanas klubs (prioritari
akcenti-pareja no pirmsskolas uz
sakumskolu).

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:
1) sadarbibas kultiiras kopSanai 2

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) ieviesta praktiskaja darbiba un
pilnveidota athalsta sistéma
izglitojamiem ar macisanas
gritibam un talantigajiem
izglitojamiem;

2) aktivs darbs Veselibu veicino$o
skolu programma,;

3) DIV vecaku izglitoSanas kluba
aktivitates ir verstas uz bérna
individualo izglitibas mérku
sasniegSanu un pasvaditu
macisanos;

4) veidota motivgjosa vide visu
mérkgrupu savstarpgjai

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) pilnveidota izglitojamo izpratne
par veselibas jautajumiem,
audzinata cienas pilna attieksme
pret sevi un citiem;

2) apgits Latvijas Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétku
repertuars;

3) DIV vecaku izglitosanas kluba
aktivitates ir verstas uz bérna
individualo izglitibas mérku
sasniegSanu un karjeras izglitibu;
4) visu merkgrupu savstarp&jas
komunicgSanas rezultata radita
motivéjosa vide veiksmigai

Skola ir izveidota
pozitiva sociali
emocionala vide.
Jebkuram
izglitojamam ir
nodroSinata iespgja
sanemt atbilstoSu
atbalstu no skolas
kopienas,
pilnvertigi attistit
potencialu un
sashiegt savu
individualo
izglitibas mérki,
piedaloties
Latvijas Skolu
jaunatnes dziesmu
un deju svétkos,
vietgjas un
starptautiskas
nozimes pasakumos
un projektos.
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Rezultativais
raditajs, kas

2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g. liecina par mérka
sasnieg§anu
traucgjumiem, ar risku reizes gada tiek organiz&ti pieredzes | komunikacijai un veiksmigai izglitibas procesa nodrosinasanai
partraukt macibas, apmainas pasakumi, izglitibas procesa nodroSinaSanai latviesu valoda.
reemigrantiem; 2) macibu gada laika organizeti latvieSu valoda.
4) popularizet skolas vismaz 2 pasakumi talantigo Planotie kvantitativie
vardu un t€lu Latvijas izglitojamo atbalstiSanai un Planotie kvantitativie sasniedzamie rezultati:
Skolu jaunatnes motivesanai; sasniedzamie rezultati: 1) Veselibu veicinoso skolu
dziesmu un deju svétku 3) 20% no skoléniem ir iesaistiti 1) 7 skolas kolektivi piedalas programmas piedavatajos
pasakumos. starptautisko projektu ( e-Twinnig, Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un | pasakumos iesaistiti 75% skolénu;
Erasmus + ) TstenosSana, kas sniedz | deju svetku skat€s un konkursos; 2) 7 skolas kolektivi gist
atbalstu ikviena skoléna sp&ju un 2) 15% izglitojamo ir augsti panakumus Latvijas Skolu jaunatnes
prasmju attistiSanai; sasniegumi macibas, olimpiades, dziesmu un deju svétku pasakumos;
4) vismaz 15 % skolenu tiek sniegts | viet&jas, valsts un starptautiskas 3) DIV vecaku izglitosanas kluba
individuals atbalsts, tai skaita ar1 nozimes konkursos; karjeras izglitibas aktivitates
projekta “Pumpurs” un APP; 3) DIV vecaku izglitosanas kluba iesaistijusies 30% izglitojamo
5) e-klases zurnala ieraksti pasvaditas maciSanas veicinasanas vecaku;
apliecina, ka ikdiena tiek stimuléta | aktivitatSs iesaistijusies 25% 4) 90% véeroto stundu, apliecina,
pozitiva skolénu uzvediba skola izglitojamo vecaku; ka ir vide ir atbalsto$a veiksmigai
(APU), kas ir agrinas problému 4) 80% veroto stundu, apliecina, izglitibas procesa nodrosinasanai
diagnostikas elements; ka ir vide ir atbalstoSa veiksmigai latviesu valoda.
6) 46% no skol€niem ir iesaistijusies | izglitibas procesa nodro§inasanai
kada intereSu izglitibas programma. | latvieSu valoda.
4. MERKIS: Attistibas prioritates: Attistibas prioritates: Attistibas prioritates: Skola ir
ilgtspgjiga un efektiva 1) Mérktieciga visu mérkgrupu 1) Skolas vadibas komandas 1) Saliedétas, uz attistibu un modernizeta

izglitibas sist€mas un
resursu parvaldiba
Uzdevumi:
1) sekmét atvertu un
vienotos mérkos
balstitu sadarbibu starp
visam iesaistitajam
meérkgrupam;
2) nodroSinat
mérktiecigu
pirmsskolas un

komunikacija un sadarbosanas, kas
ir versta uz efektivas izglitibas
sisteémas veidoSanu un uzturésanu.

saliedesana, kvalitativa
infrastruktiiras sakartoSana un
starptautiskas dimensijas sadarbibas
stiprinasana.

inovacijam vérstas skolas vadibas
komandas darbs parmainu
vadiSanai.

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) izglitibas procesa jégpilnas
norises nodroSinasanai notiek visu
mérkgrupu komunikacija, sadaliti
pienakumi un izstradati skolas
ieks&jie, normativie dokumenti;

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) izremontg&tas korpusa E macibu
telpas, nodrosinata to
multifunkcionalitate skolas
izglitibas programmu istenoSanai;

2) izverteta skolas kapacitate,

Planotie kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1) izveidot miizikas ierakstu un
skanu apstrades studiju ar
miisdienigu aprikojumu miizikas un
IT virzienu interesu pulcinu
nodarbibu 1stenoSanai;

macibu vide,
izkopta sadarbibas
kultiira:

visas iesaistitas
mérkgrupas jutas
piederigas, redz
savu lomu, zina
savus uzdevumus,
uznemas atbildibu
par uztic€tajiem
pienakumiem ar
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2022./2023.m.g.

2023./2024.m.g.

2024./2025.m.g.

Rezultativais
raditajs, kas
liecina par mérka

sasnieg§anu
pamatskolas sadarbibu; 2) STEM macibu priekSmetu izmantojot absolventu turpmakas 2) visas merkgrupas sadarbojas un | iniciativu iesaistas
3) modernizét STEM kabineti ir aprikoti atbilstosi macibu gaitas monitoringu; iesaistas efektiva savstarp&ja paSveértésanas
jomas kabinetus un misdienu prasibam,; 3) Erasmus+ projektu ietvaros macisanas, nodrosinot inovacijas procesa un
pamatizglitibas 3) izveidots pirmskolas un istenoti Eiropas dimensijas kulttiru izglitibas iestade, Tstenojot attistibas
programmu (ar augstak pamatskolas sadarbibas plans; konteksta pieredzes apmainas skolas ka macisanas organizacijas planosana.

sasniedzamiem
rezultatiem muzika)
korpusa E kabinetus,
uzlabojot macisanas un
maciSanas procesu;

4) Tstenot vietgjos un
Eiropas dimensijas
konteksta projektus un
nodrosinat to ilgtspgjibu

4) atrasti sadarbibas partneri un tiek
Istenotas pieredzes apmainas

iesp&jas pedagogiem, izglitojamiem.

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:

1) iegadatas 4 stikla tafeles ar
iebuiveto interaktivo displeju (86”)
un 2 interaktivas tafeles(86”) un
157 chromebook datori izglitojamo
jégpilnajam macibam;

2) Pasnovertgjuma zinojuma
izstradaSana piedalas 90% skolas
pedagogu, 75% 7.-
12.kl.izglitojamo, 50% izglitojamo
vecaku;

3) iesaistiti 20% pedagogus un 20%
izglitojamo valsts méroga un
starptautiskajos projektos.

pasakumi pedagogiem ar sadarbibas
partneriem.

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:

1) 85% aptaujato skolénu apliecina,
ka vini skola jatas fiziski un
emocionali drosi, zina, ka
nepiecieSamibas gadijuma var
sanemt nepiecieSamo atbalstu;

2) PaSnovértgjuma zinojuma
izstradasana piedalas 92% skolas
pedagogi, 77% 7.-12 kl.izglitojamo,
52% izglitojamo vecaku;

3) 100% absolventu macibu gaitas
monitorings.

pieeju.

Planotie kvantitativie
sasniedzamie rezultati:

1) izstradata sociali emocionala
audzinasanas programma;

2) 80% aptaujato pedagogu,
skolenu, vecaku apliecina, ka skola
ir nodrosinati apstakli un iesp&jas
skolas izaugsmei;

3) Pasnovertgjuma zinojuma un
Attistibas plana izstradasana
piedalas 95% skolas pedagogu, 80%
7.-12.Kl. izglitojamo, 55%
izglitojamo vecaku.

Direktore
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